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Tietosuojaseloste Whistleblowing - ilmoituskanava

1. Rekisterinpitija
Telinekataja Oy
Y-tunnus 0100315-8
PL 1 (Pihatorma 1B), 02241 Espoo
Puhelin 0207 932 500
Sahkoposti info@telinekataja.fi
(jaliempéana "me” tai “Telinekataja”)

2. Rekisteriasioiden yhteyshenkil6 "Whistleblowing - ilmoituskanava”
Nelli Salminen
PL1 (Pihatorma 1B), 02241 Espoo
Puhelin 040 774 7178
Sahkoposti nelli.salminen@telinekataja.fi

3. Rekisterin nimi
Tietosuojaseloste Whistleblowing — ilmoituskanava.

4. Jarjestelma
Jarjestelmatarjoaja on 21.1.2026 alkaen Easywhistle Oy.

5. llmoituskanavan kdyttéonotto ja periaate
Whistleblowing-ilmoituskanavan kayttédnotto ja sen vaikutukset ja merkitys organisaation
jasenille on kayty lapi yhteisesti, ja kanavan kayttoa ja henkilotietojen kasittelya koskevat
periaatteet ovat organisaation jasenten saatavilla yrityksen intranetissa. IImoittajalle anne-
taan tallennettavien henkilttietojen kasittelya koskevat tarvittavat tiedot ilmoituslomak-
keen tdyttamisen yhteydessa vahintaan ennen lomakkeen ldhettamista.

lImoitettuja henkilttietoja kasitellddan whistleblowing-ilmoituksen kasittelemisen edellytta-
massa laajuudessa ja vain tatd menettelya varten whistleblowing-direktiivin asettamien vel-
voitteiden tayttamiseksi. Tarkoituksena on selvittda, onko oikeuksia ja velvollisuuksia ri-
kottu ilmoituksessa kuvatulla tavalla seka reagoida siihen tarvittavalla tavalla.

6. Henkil6tietojen kasittelyn oikeusperuste ja tarkoitus
Henkilotietojen kasittely perustuu Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiiviin (EU)
2019/1937 unionin oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkil6iden suojelusta (whist-
leblowing-direktiivi).

Rekisteriin tallennettavien henkildtietojen kasittelyn tarkoituksena on saada tietoa organi-
saatiossa ja tyoyhteisossa epaillysta mahdollisesta vaarinkaytoksesta tai epaasiallisesta toi-
minnasta naiden korjaamiseksi, estamiseksi ja oikaisemiseksi.

IImoitettuja henkil6tietoja kasitellaan whistleblowing-ilmoituksen kasittelemisen edellytta-
massa laajuudessa ja vain tatda menettelya varten. Henkil6tietojen kasittelyn oikeusperus-

teena on rekisterinpitdjan lakisaateisten velvoitteiden noudattaminen ja ilmoittajan ilmoi-

tuksen tekemisen yhteydessa antama suostumus.
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7. Kasiteltavat tiedot ja miten henkilotietoja keratdan
Henkilotietoja kerdatdan organisaation whistleblowing-ilmoituskanavaan syotetyista tie-
doista. llmoittajan whistleblowing-kanavaan lahettamat henkilotiedot tallentuvat whist-
leblowing-jarjestelmaan ja niita sailytetdan sielld vain tarpeellisen ajan ilmoitusten kasitte-
lemiseksi ja mahdollisia jalkitoimia varten. Jos ilmoituksessa on annettu asian selvittamisen
kannalta epdolennaisia tai ylimaaraisia tietoja, tallaiset tiedot poistetaan.

Kasittelemme seuraavia ilmoituksen kirjanneen henkilén henkil6tietoja:

e lImoittajan nimi, mikali annettu

e Muut yksiléintitiedot, mikali annettu

e Kohdehenkilon/kohderyhman tiedot liittyen ilmiannettuun lain- tai eettisten
periaatteiden vastaisesta toiminnasta

e Asian sisdisessa tutkinnassa saadut tiedot ilmoituksen kohdehenkilén menette-
lyyn ja sen lainmukaisuuden/toimintaperiaatteiden mukaisuuden arviointiin liit-
tyen

8. Sdannénmukaiset tietoldhteet
IImoittajalta saatu ilmoitus ja mahdollisesti ilmoitukseen liittyva lisdselvitys ilmoituksen jat-
taneelta henkilolta seka sisdiseen tutkitaan liittyva vastaanotettu ja raportoitu materiaali.

9. Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle
Tietoja ei siirretda EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

10. Sailytysaika ja tietojen havittaminen
Rekisterissa olevia tietoja voidaan sdilyttaa niin kauan kuin niita tarvitaan siihen tarkoituk-
seen, jota varten ne on keratty ja kasitelty, tai niin kauan kuin laki ja sédnnokset edellytta-
vat.

Tiedot poistetaan, kun niitd ei enaa tarvita. Tiedot sdilytetdaan kuitenkin niin kauan kuin ne
ovat esimerkiksi oikeuskasittelyn kannalta tarpeellisia ja ei enda ole. Lainmukainen sailytys-
aika on viisi vuotta.

Tiedot havitetdan tietoturvallisesti niiden kasittelytarpeen paatyttya.

Henkilotiedot anonymisoidaan heti kun tietoja ei ole tarpeen sailyttaa kasittelyn tai tutkin-
taprosessin kannalta. Anonymisointi on kuitenkin estetty 30 paivan ajan ilmoituksen saapu-
misesta sisdisten vaarinkaytosten ehkaisemiksi. Raportit anonymisoidaan.

11. limoituksien kasittelijat
Kasittelijoiden ehdot:

e lImoituksia kasittelee ennalta maaritellyt kasittelijat, joita on maarallisesti vahin-
taan kaksi.

e Kasittelijoiden tulee olla luottamuksellisia henkil6ita yhtion palveluksessa.

e Kasittelijat eivat ole yhtion omistajia.

e Kaisittelijavalintaa tulee puoltaa yhtion konsernin johtoryhma ja se pitaa tuoda
esille Vuoropuhelussa seka Tydsuojelutoimikunnassa.

e Kasittelijoista vahintdaan yhden (1) tulee olla HR-yksikdn asiantuntija. Tasta voidaan
poiketa vain yhteisesti sopien konsernin johtoryhmassa ja vain mikali aiempi ehto
ei ole mahdollinen toteuttaa patevasta syysta.

e |Imoituksen kasittelijoiden toimikaudella ei toistaiseksi ole maaraaikaa.
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12. Rekisterin suojauksen periaatteet
lImoituksia kasittelevat ainoastaan siihen nimitetyt henkilot. Asianomaisten henkildtietoja
tai muita tapauksen yksilGivia tietoja ei paljasteta ulkopuolisille kuin siina laajuudessa, mika
on selvitystyon kannalta oleellista.

IImoituksen kasittelijat ovat sitoutuneet salassapitovelvoitteiseen ja noudattamaan taman
tietosuojaselosteen mukaisiin toimintatapoihin.

IImoituksia kasitelladn Easywhistle- palvelimen kautta ja mikali selvitystyota varten materi-
aalia kasitellaan muualla, tulee aineisto sailyttda lukituissa ja valvotuissa tiloissa. Laitteisto,
milld ilmoituksia kasitelldaan, on suojattu palomuurilla ja muilla teknisilla toimenpiteilla.

13. limoittajan oikeus vastustaa henkil6tietojen kasittelya ja ilmoittajan muut henkil6tietojen kasitte-
lyyn liittyvat oikeudet
IImoittajalla on oikeus henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liittyen vastustaa
itseenséa kohdistuvaa profilointia ja muita kasittelytoimia, joita kasittelija kohdistaa
ilmoittajan henkil6tietoihin siltad osin, kun tietojen kasittelemisen perusteena on
kasittelijan oikeutettu etu.

IImoittaja voi esittda vastustamista koskevan vaatimuksensa tdman tietosuojaselosteen
kohdan 12 mukaisesi. limoittajan tulee vaatimuksen yhteydessa yksil6ida se erityinen
tilanne, johon perustuen han vastustaa kasittelya. Kasittelija voi kieltaytya
toteuttamasta vastustamista koskevaa pyyntoa laissa sddadetyin perustein.

IImoittajalla on oikeus tarkastella henkilda itsedan koskevia rekisteriin tallennettuja tietoja.
Tarkastuspyynto tulee tehda tadssa tietosuojaselosteessa annettujen ohjeiden mukaisesti.
Tarkastusoikeus voidaan evata laissa saadetyin perustein.

Silta osin kuin ilmoittaja voi toimia itse, hanen on ilman aiheetonta viivytysta, saatuaan
tiedon virheesta tai, virheen itse havaittuaan, oma-aloitteisesti oikaistava, poistettava tai
tdydennettava rekisterissa oleva, rekisterin tarkoituksen vastainen, virheellinen, tarpeeton,
puutteellinen tai vanhentunut tieto.

Silta osin kuin ilmoittaja ei pysty korjaamaan tietoja itse, korjauspyynto tehdaan tdman
tietosuojaselosteen kohdan 12 mukaisesti.

IImoittajalla on myds oikeus vaatia rekisterin pitdjaa rajoittamaan henkil6tietojensa
kasittelya esimerkiksi siina tilanteessa, kun ilmoittaja odottaa rekisterinpitdjan vastausta
tietojensa oikaisemista tai poistamista koskevaan pyyntdon.

lImoittajalla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle valvontaviranomaiselle, jos
rekisterinpitdja ei ole noudattanut toiminnassaan soveltuvaa tietosuojasadntelya.

14. Yhteydenotot
Kaikki tata selostetta koskevat yhteydenotot ja pyynnot tulee esittaa kirjallisesti kohdassa
kaksi (2) nimetylle rekisterinpitajalle.
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15. Tietosuojaselosteen muutokset

Mikali muutamme tata selostetta, laitamme muutokset nakyville selosteeseen paivattyina.

TIETOSUOJASELOSTE

Mikali muutokset ovat merkittdvia, voimme informoida naistd myos muulla tavoin, kuten

sahkopostitse.

16. Paivittdminen ja ajankohtaiset tiedot
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Viimeinen paivitys tehty

21.1.2026

Viimeisimman paivityksen tehnyt

Nelli Salminen

Viimeisimmat paivitykset

Dokumentti luotu 21.1.2026

Kasittelijat

Toistaiseksi ilmoituksien kasittelijoina toimii:

Nelli Salminen, HR

Tuukka Laurila, Johtaja S&Op.

Liite 1. Riskien arviointi

Paivamaara: 21.1.2026

Jaannosriski: | Jaannosriski: .

Uhan kuvaus vakavuus  [todenndkoisyys RE U
Laiton tietoihin paasy 2 1 2
Tietojen asiaton muuttaminen 1 2 2
Tietojen katoaminen 3 1 3

Vakavuus
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